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切实加强对后勤工作的领导，夯实各方责任，狠抓措施落实，在

后勤保障能力提高上下功夫，在服务水平提升上见实效。

2017 年全省高校后勤工作要紧紧围绕全省高校中心工作，

坚持创新、协调、绿色、开放、共享的发展理念，紧抓提高后勤

服务质量这一主题，突出维护校园安全这一重点任务，充分发挥

后勤育人的重要作用，推动后勤工作转型升级，进一步提升后勤

保障能力和水平，不断提高师生满意度和获得感，为推动我省高

等教育事业健康发展提供坚强有力的保障和支持。

二、扎实做好后勤管理各项工作

1.切实做好食品安全工作，确保高校食堂不发生食品安全事

故。要按照四个最严的工作要求，用最严谨的标准、最严格的监

管、最严厉的处罚、最严肃的问责，确保高校“舌尖上的安全”。

要坚持源头严防、过程严管、风险严控，落实各方责任，严格规

范食堂经营管理，抓好食品安全的各个关口，彻底排查食品安全

隐患、全力解决食品安全问题，进一步提升食品安全治理能力和

保障水平，推动全省高校食品安全形势持续改善。

2.认真做好后勤安全生产工作，确保安全运行。要充分认清

安全生产形势的严峻性和复杂性，坚守“发展决不能以牺牲安全

为代价”这条不可逾越的红线，坚决守住安全生产这条底线，全

面落实高校安全生产主体责任，健全责任全覆盖、管理全方位、

监管全过程的综合治理体系，构建安全风险防控体系，认真开展

安全生产大检查，全面梳理后勤各环节的安全风险点，全面排查

并及时消除安全隐患，坚决遏制重大安全事故发生。要高度重视
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消防安全工作，落实消防安全责任制，开展消防安全教育和培训，

扎实开展消防安全专项检查，加强消防演练，做好重点区域的消

防安全管理，进一步提高师生员工消防安全意识和自救逃生技

能。

3.进一步强化学生食堂管理，保持食堂价格稳定。认真执行

教育部《普通高等学校食堂安全工作指南》，保障食堂安全运行。

要坚持“公益性”和“非营利性”原则，进一步加强食堂规范化管

理，积极推进标准化建设，认真实施“7S”精细化管理，提高餐饮

服务质量，满足师生个性化需求，为广大学生提供更加丰富、优

质、高效的服务。切实推进“农校对接”工作，降低学生食堂采购

成本，建立可追溯源头的食品安全体系。从讲政治的高度，办好

学校清真食堂，增加供应品种，满足民族学生就餐需求。要完善

兼顾学生承受能力、学校负担能力的学生食堂投入和保障机制，

采取切实有效措施，保证学生食堂饭菜价格和质量基本稳定，保

证家庭经济困难学生基本生活不受影响。

4.进一步加强学生公寓管理，提升宿舍环境。认真执行教育

部《普通高等学校学生公寓安全工作指南》，进一步推进标准化

学生公寓的创建，提高公寓服务设施条件，完善学生公寓管理架

构，加强学生公寓管理人员业务培训，做好大学生防火防盗、财

产安全等安全知识宣传，深化公寓文化建设，弘扬校园主流价值

观，丰富大学生课余生活，为大学生营造良好的生活学习环境。

5.全面加快节约型校园建设。要实行“全员参与、全面覆盖、

全程监控、全力投入”的“四全”化节能模式，加大宣传，积极开
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展以“节能、低碳、环保”为重点的各项活动，提高校园绿化覆盖

率，建设节能监控平台，采用新材料、新方法、新技术，有效降

低生均能耗，持续推进节约型校园建设。

6.加强校园快递基础设施建设。各学校要深入推进快递服务

进校园工程，进一步整合校内资源，提供一定的快递业务用房，

支持邮政及快递企业在校园内建设快递服务中心或设置智能快

件箱，以提升快递末端服务能力，满足快递服务需要，保障快件

安全。

三、全面提升后勤管理水平

1.推进高校后勤改革，建立适合学校发展的后勤管理体制，

健全后勤保障管理组织机构，加强后勤队伍建设，调整充实后勤

人员，加强学习培训，提升能力素质，充分发挥后勤党员干部的

表率作用，实行目标管理，绩效考核，充分调动职工的积极性、

创造性，确保后勤服务工作健康、稳定、有序、高效。

2.加强后勤文化建设，充分认识和发挥“文化育人”的重要作

用，在后勤管理创新、服务创新、制度创新的过程中，提炼总结

具有本校特色的后勤文化，积极开展后勤系统丰富多彩的文化活

动，打造安全、温馨、励志、和谐的家园，营造绿色、美丽、阳

光的校园环境，让服务更加细微、人性，让校园文化更加浓厚，

让校园环境更加美丽。

3.积极探索智慧校园建设，针对师生的服务需求，加大软硬

件投入，积极推进数字化、智能化、现代化校园建设，整合校内

各种生活服务资源，充分利用物联网技术和智能感知技术，构建



 


